
ВЫПУСК  #38 АПРЕЛЬ 2018 

/ 2/ 2  
ЖИЗНЬ В ГЕОФИЗИКЕ. ЖИЗНЬ В ГЕОФИЗИКЕ. 

ИСТОРИЯ ИСТОРИЯ   

ЗАКИЕВА ТАГИРАЗАКИЕВА ТАГИРА  

/ 3/ 3--44  
««ВСЕ НАЧИНАЕТСЯ ВСЕ НАЧИНАЕТСЯ 

С КОЛЕСС КОЛЕС»»  

/ 5 / 5 
НОВОСТИ НОВОСТИ   

КОМПАНИИКОМПАНИИ  



/ 2/ 2  / 7/ 7  

По окончании в 1977г Октябрьского нефтяного 

техникума, меня направили по распределению, на 

работу в Полазненское УГР (Пермская область) фи-

лиал которого находился в г. Березники. В этом фи-

лиале я  начал  обучаться  работать по профессии 

мастера ИПТ и вот уже более 39 лет тружусь в этой 

должности. Сам метод ИПТ заключается в том, что 

мы определяем насыщенность пласта и его гидроди-

намические характеристики. В связи с тем, что мы  

визуально определяем, чем насыщен пласт, ИПТ 

называют "прямой метод исследования сква-

жин". Данные с автономных манометров, обрабаты-

вают в КИПе и заключения по скважине передаются 

заказчику. 

Отработав 2 года в Полазненском УГР и после 

двух лет армии, устроился в Октябрьское управле-

ние геофизических работ, также мастером ИПТ, и 

проработал в данной организации с 1981 по 1999 гг. 

В те времена исследования ИПТ были очень часты-

ми. Работали безвылазно со скважин. В 1999 г. Баш-

нефть начала освоение Белорусского месторожде-

ния под Нижневартовском. Для проведения геофизи-

ческих работ было выбрано Октябрьское УГР. Меня 

как самого молодого, но уже опытного, направили 

работать мастером ИПТ на данное месторождение. 

Приходилось самим следить за оборудованием, ко-

торое было закреплено за партией. Ведь работая в 

открытом стволе скважины, содержание оборудова-

ния в грязном состоянии могло привести к плачевно-

му результату. Открытый ствол непредсказуем и 

ошибок не прощает: прихват, завал породами - все 

могло произойти. Поэтому требовался тщательный 

и внимательный контроль оборудования. Это факто-

ры, без которых работа в открытом стволе не обхо-

дится. Сколько работаю в данной сфере, всегда го-

ворю себе: «Век живи - век учись». Разное может 

произойти, то пласт может повести себя незаплани-

рованно, то оборудование может подвести. 

Так как на Белорусском месторождении коли-

чество заказов по моему профилю уменьшилось, я 

отдал знакомым, которые работали в КНГФ, копию 

трудовой книжки. В 1999 г. 30 декабря приехала сме-

на вахты, и сообщили мне новость, что меня прини-

мают работать в «Когалымнефтегеофизика».  

19 января 2000 г. приступил уже к работе в 

«КНГФ». На тот период было много заказов и всего 2 

мастера ИПТ в «КНГФ». Как и в любой компании, 

мне необходимо было пройти стажировку, и с кем-то 

из мастеров я должен был выехать на заказ. Получи-

лось так, что все разъехались, заказ поступил. 

Начальник экспедиции Вовк В.В. мне сказал: «Тагир, 

поезжай без стажировки, мы твой опыт знаем», и я 

один в первый раз поехал на заказ и успешно его 

отработал. Так началась моя карьера в нашей орга-

низации. 

За последние 2-3 года объемы заказов пласто-

испытателя уменьшились, но мы выполняем все ви-

ды работ с пакерно-якорным оборудованием. 

В 2007 г. на Ямальских месторождениях сов-

местно с заместителем генерального директора по 

геологии Крючатовым Д.Н., начальником участка 

ИПТ и ГО Аверьяновым А.Н. внедрили АГИП-К 

(скважинный прибор аппаратуры гидродинамических 

исследований и опробования пластов комбиниро-

ванный). Год мы  летали со сменщиком, и все иссле-

дования АГИП-К провели успешно. 

В 2010 г. главный инженер ПГЭ Мустафин Ай-

рат М. назначил меня старшим мастером ИПТ. За 

это время я обучил много мастеров. В любых инци-

дентах они всегда со мной на связи, до сих пор у нас 

происходит с ними консультация по сложным момен-

там. 

Хочу отметить важный момент, когда я пришел 

в 2000 г. в ИПТ в КНГФ, цех был не в лучшем состоя-

нии. Оборудование находилось на одном стеллаже,  



где тяжело было найти нужное. Затем внедрили 

«систему 5С». После внедрения данной системы 

участок преобразился в образцово-показательный. 

Работать стало намного легче. 

 В данное время все виды работ с пакерно-

якорным оборудованием выполняют мастера ИПТ. 

По-моему мнению, успешный мастер должен 

разбираться в ситуации, которая происходит в сква-

жине во время работы. Не зря я говорю: «Век живи - 

век учись». Бывают такие ситуации, над которыми я  

удивляюсь, как они произошли. Даже если хорошо 

изучить прибор, оборудование, циклы работ скважи-

ны, то не всегда все идеально проходит. Изучение 

состояние ствола скважины - важный момент в рабо-

те. Когда возникают инциденты, мастер должен мо-

ментально в этом разобраться. И в таких нюансах 

помогаю им я. 

Молодым специалистам хочу сказать, главное 

не просто работать с тем оборудованием, которое 

они знают, но и чтобы могли вовремя сориентиро-

ваться в любых осложнениях при проведении работ 

на скважине. Нужно уметь разбираться в ситуации 

так быстро, чтобы принять правильное решение. Же-

лаю разумной самостоятельности. Перед каждой 

сложной работой необходимо продумать действия и 

ход работы.   
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Повышение эффективности производства, рост 

доходности, высокая эксплуатационная готовность – 

все эти первостепенные понятия тесно связаны меж-

ду собой. В одном ряду с ними стоит надёжность ра-

боты оборудования, которая напрямую зависит от 

системы технического обслуживания и ремонта. В 

этом номере мы продолжаем знакомить Вас с под-

разделениями Компании. Сегодня рассказ об одном 

из самых важных отделов нашего предприятия — 

ремонтно-механическом цехе (РМЦ). 

«Всё начинается с колёс», - эти мудрые слова 

были сказаны еще первым главным механиком Ком-

пании Александром Фридриховичем Чуриковым. А 

ведь, правда - без грузовых машин, подъемников, 

автомобилей было бы невозможным наше производ-

ство.  

С 2016 года ремонтно-механический цех вместе 

с отделом производственной логистики (ОПЛ), ре-

монтно-поверочным цехом (РПЦ) и метрологической 

службой относится к вспомогательному производству 

ОАО «Когалымнефтегеофизика». О подразделении 

нам рассказал главный механик Алексей Алексан-

дрович Чуриков. Возглавляет он эту ответственную 

должность с 2013 года. 

Отдел существует с самого основания Компа-

нии. «Без машин и техники мы не смогли бы выпол-

нять заказы», - говорит Алексей Александрович. Год 

за годом, десятилетие за десятилетием ремонтно-

механический цех обрастал разнопрофильными 

участками, отделениями, формировал штат мастеров 

своего дела, накапливал уникальный опыт ремонта 

оборудования и запчастей к нему. В подразделении 

славно трудятся 73 сотрудника. Работает огромный 

автопарк: 290 единиц техники, также 108 единиц при-

цепной техники.  
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Также в состав подразделения входит автоко-

лонна, где водители проходят обучение правилам 

дорожного движения. По приезде новой вахты 

начальник автоколонны всегда встречает водите-

лей и машинистов, сообщает, что нового произошло 

за 15 дней в сфере безопасности дорожного движе-

ния. Налажено тесное сотрудничество с отделом 

ГИБДД города Когалым. Раз в квартал инспектор 

ГИБДД читает водителям лекции по предупрежде-

нию дорожно-транспортного травматизма.  Инспек-

торы очень довольны работой водителей. Именно 

благодаря их  профессионализму Компания получи-

ла второе место среди организаций города в номи-

нации «Безаварийная работа». 

Важнейшей задачей РМЦ является планиро-

вание и периодическое проведение технического 

обслуживания автомобилей. В 2013 году успешно 

был запущен проект «Сервисный центр». Он зани-

мается техническим обслуживанием автотранспор-

та в предупреждении ремонта. Машина подвергает-

ся осмотру. Если находятся неисправности, то тех-

ника направляется в ремонтный цех, где непосред-

ственно устраняются все неполадки. 

Особое внимание уделяется ремонту техники  

на месторождении. В таком случае, работы прини-

мают выездной характер. Существует отдельный 

участок ремонта спуско-подъемного оборудования, 

куда входят электронщики и гидравлики. Энергети-

ки и сантехники подразделения обеспечивают энер-

гопотребление, тепло-водоснабжение и канализа-

цию по всей территории организации. Поставками 

оборудования и запчастей для машин самостоя-

тельно занимается сам цех. 

Отдел не стоит на месте и всегда находится в 

состоянии постоянного развития и  совершенство-

вания. В рамках стратегических целей реализуются 

очень много проектов. Под руководством Алексея 

Александровича была оптимизирована система по-

ставок масла и автомобильных шин:  в онлайн-

режиме поставщики сами контролируют количество 

нужного товара.  Таким образом, исчезла необходи-

мость отдельных складов как для масла, так и для 

шин. 

 На данный момент на стадии реализации 

проект «Организация полноценной системы обслу-

живания оборудования, техники, аппаратуры, участ-

вующих в выполнении работ на скважинах». Он за-

трагивает отделы РМЦ, РПЦ и ОПЛ.  В  проекте бу-

дет реализован учет материальных ценностей ми-

нискладов РПЦ и РМЦ.  

 Коллектив РМЦ отличается дружелюбностью 

и сплоченностью. В РМЦ работают высококвалифи-

цированные инженерно-технические работники и 

специалисты. Наравне с ветеранами производства 

трудится молодежь. Каждый год самый ответствен-

ный, инициативный и квалифицированный работник 

получает статус «Лучший сотрудник РМЦ». В 2017 

году это звание получил Муллаянов Риф.  Здесь 

всегда ценилось умение творчески подходить к вы-

полнению производственных задач. Высокий про-

фессионализм, умение хранить и преумножать тру-

довые традиции - вот отличительные черты этого 

небольшого дружного коллектива.  

Ремонтно-механический цех – надежная опо-

ра и залог работоспособности оборудования  Ком-

пании! 

Задачи РМЦ обширны. Одна из основных функций цеха—круглосуточное обслуживание 

и ремонт автотранспорта предприятия. На сегодняшний день цех имеет сложную структуру, 

насчитывающую большое количество различных служб и участков: ремонтный, токарный, 

сварочный участки, отдел технического обслуживания, энергетики, сантехники.  
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В ходе визита ведущий специалист по охране 

труда Самсонов Александр провел вводный инструк-

таж по технике безопасности; геофизик 2 категории 

службы маркетинга Фаритов Раиль презентовал 

нашу Компанию, провел мастер-класс по современ-

ным геофизическим исследованиям, применяемым 

для оценки качества цементирования скважин.  

По окончании семинара для гостей была про-

ведена экскурсия по предприятию, где молодые ини-

циативные ребята смогли "вживую" увидеть совре-

менное оборудование для проведения различных 

видов геофизических работ, в том числе познакоми-

лись с процессом калибровки приборов и интерпре-

тацией геофизического материала. Часть показан-

ных технологий в настоящее время успешно заме-

щают услуги западных нефтесервисных компаний,  

Мы всегда рады встречать гостей в стенах 

нашей Компании! 

С целью ознакомления с основными современными технологиями геофизических ис-

следований скважин и прогрессивным подходом в организации производства геофизиче-

ских работ молодые специалисты ТПП "Когалымнефтегаз" ООО "ЛУКОЙЛ-Западная Си-

бирь" посетили ОАО "Когалымнефтегеофизика". 

В своей презентации геофизик 2 категории 

КИП-ГТИ Ефимов Сергей рассказал об анализе ано-

малий по отношениям Wh (влажность), Bal (баланс), 

Ch (характер); анализе аномалий по соотношениям 

легких углеводородов на основе исправленных зна-

чений С1, С2, С3 (по методике Лукьянова Э.Е.).  

Традиционно при помощи онлайн-трансляции в 

обучении принимали участие и сотрудники КИП-

Уфа.  

Справка 

Газовый каротаж (mud logging) - метод, заклю-

чающийся в определении количества углеводород-

ных газов, поступающих в буровой раствор при буре-

нии скважины. Результаты газового каротажа позво-

ляют выделить газонасыщенные пласты. Для отбора 

газа из циркулирующего по скважине бурового рас-

твора применяют дегазаторы. Содержание газа 

определяют газоанализатором путем извлечения 

газа и определения его количества. При бурении 

скважин с отбором керна газовый каротаж может 

быть проведен и по керну.   

12 апреля в учебном классе Компании в рамках стратегической цели Геологической 

службы прошло очередное обучение персонала.  На этот раз темой обучения была 

«Методики интерпретации газового каротажа» 
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В апреле коллектив Компании от       

чистого сердца поздравляет именинников: 

с 50-летием 

Носуль Дмитрия Ивановича, 

Исаметова Радика Сайметовича, 

Саяпова Анаса Асфаровича, 

Начарова Олега Александровича, 

Сабитова Рамиля Миннияровича, 

Хасанова Раиса Зиевича. 

с 55-летием 

Валеева Вадиса Фанисовича, 

Болдырева Юрия Павловича, 

Сальникова Василия Андреевича. 

с 60-летием 

Мерзлова Петра Михайловича. 

Коллеги, с днем рождения! Больше в жиз-

ни позитива, больше счастья и любви. Пускай 

же каждое мгновение дарует жизнь без суеты, 

чтоб в этот яркий день рождения осуществи-

лись все мечты!  

С юбилеем Вас, коллеги! 

С 25-летием работы в ОАО «КНГФ»     

поздравляем: 

Байназарова Закея Анваровича 

 - Машинист подъемника 

С 35-летием работы в ОАО «КНГФ»     

поздравляем: 

Амирасланова Арифа Годжа оглы 

 - Водитель 1 класса 

 Пусть годы мчатся тройкой лошадей, а Вы 

в строю все время оставайтесь, вокруг так мно-

го любящих людей, Помогут Вам во всем, не 

сомневайтесь! 

А Вы нам мудрость, знания свои, передавайте 

щедро, без остатка, пусть по утрам Вас будят 

соловьи, и в Вашей жизни будет все в порядке!  

Отличительной чертой нашей Компании все-

гда было активное участие в важных мероприятиях 

города.  

28 марта представители ОАО «Когалымнефте-

геофизика» приняли непосредственное участие в 

проведении муниципального этапа окружных сорев-

нований «Безопасное колесо», который проводился 

между общеобразовательными учебными учрежде-

ниями города с целью снижения дорожно-

транспортного травматизма. В Когалыме  конкурс 

среди отрядов «юных инспекторов движения» стал 

доброй традицией и своеобразным экзаменом для 

ребят и педагогов, которые в течение учебного года 

готовили детей к этому ответственному соревнова-

нию. Все победители получили почетные грамоты и 

призы. На окружном этапе конкурса примут участие 

лучшие команды нашего округа за право предста-

вить Ханты-Мансийский автономный округ — Югру 

на Всероссийских соревнованиях «Безопасное коле-

со».   

Компания оказала спонсорскую поддержку        

в организации данного движения.  За помощь в  про-

ведении конкурса «Безопасное колесо-2018» муни-

ципального этапа окружных соревнований, а так же 

за участие в профилактике правонарушений и ста-

билизации дорожно-транспортного травматизма 

среди несовершеннолетних на территории города 

Когалым получено Благодарственное письмо от 

имени Галкина Алексея Владимировича — началь-

ника ОГИБДД ОМВД г. Когалым.  

Воспитание молодого поколения — приоритет-

ная задача для любого культурного общества. Ока-

зывать содействие в проведении такого рода меро-

приятий является честью для Компании! 
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Проблема перенаселенности Земли рано или 

поздно станет столь актуальной, что волей - нево-

лей придется задуматься о переселении людей на 

другие планеты. Самыми перспективными в этом 

плане на сегодняшний день выглядит Луна (правда, 

это не планета, а спутник Земли) и Марс. Насколько 

реально создать там колонии, где земляне могли 

бы проживать постоянно? 

Главная опасность, которая может грозить че-

ловечеству в космосе - это радиация. На Земле 

есть мощное магнитное поле и озоновый слой, ко-

торые предохраняют нас от гибельных излучений. А 

на других планетах? Строить специальные защит-

ные сооружения обойдется слишком дорого. Поэто-

му, скорее всего колонии придется строить под зем-

лей. Вернее, под поверхностью этих планет. 

Так, на Луне, где отсутствует атмосфера и 

магнитное поле слишком слабо, есть древние лаво-

вые трубы, оставшиеся с тех времен, когда спутник 

Земли был еще раскаленным… Эксперты НАСА по-

лагают, что эти подземные тоннели были бы иде-

альным местом для строительства первых земных 

колоний. 

На Марсе также слабое магнитное поле, кото-

рое не сможет в полной мере защитить землян от 

радиации. Спасением для нас могут стать кратеры, 

которые в изобилии имеются на Красной планете. 

Когда-то на Марсе была сильная вулканическая ак-

тивность. Затвердевая на поверхности, потоки лавы 

продолжали течь под твёрдой корой, оставляя в 

марсианских недрах проходы. Так образовались 

подземные пещеры, которые при желании можно 

использовать для поселений колонистов. 

Другие планеты Солнечной системы - Юпитер, 

Сатурн, Уран и Нептун - являются газовыми гиган-

тами и не имеют твердой поверхности, так что в ка-

честве «строительных площадок» их не рассматри-

вают. Возможно, привлекательным для будущих 

колонистов покажется спутник Юпитера - Европа. 

Она покрыта толстым слоем льда, который служит 

защитой от радиации. Считается, что подо льдом 

скрыты теплые океаны, в которых может существо-

вать жизнь. У спутника Сатурна Титана довольно 

плотная атмосфера, которая уменьшает поступаю-

щие на поверхность излучение. Определенные тех-

нологии помогут создать города и на Титане. 

Еще один нюанс. Человек привык к тому, что 

сутки длятся 24 часа, его биоритмы настроены 

именно на этот режим. А если мы попадем на пла-

нету, где продолжительность суток будет иной? 

По мнению экспертов, люди не смогут адапти-

роваться к жизни на планете, где продолжитель-

ность суток будет составлять менее 12 или более 

52 часов. А для большинства, как показали экспери-

менты, сложно приспособиться даже  к 34-часовому 

суточному ритму. Это связано с расходом и пере-

распределением энергии в человеческом организ-

ме. Так, если бы сутки стали короче, мы испытыва-

ли бы перенапряжение из-за перерасхода калорий. 

И наоборот… 

Одним словом, жизнь колонистов вряд ли бу-

дет выглядеть такой уж комфортной. Во-первых, им 

придется жить в пещерах или в океане, в лучшем 

случае - под искусственным куполом с искусствен-

ным воздухом, куда не станут проникать солнечные 

лучи…Во-вторых, им придется перестраивать свой 

организм, что приведет к непредсказуемым послед-

ствиям.  

Впрочем, пока еще человечество не добра-

лось даже до Марса, а лунные города представля-

ют собой весьма отдаленную перспективу. Так что 

вряд ли кому-то в ближайшее время предстоит па-

ковать чемоданы, перебираясь на постоянное ме-

сто жительства за пределами Земли. 
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По вертикали: 1. Материал, из которого сделан 

Медный всадник. 5. Как называется белый, расписан-

ный синим фарфор, который производится в одном городе России? 6. Ее лучше проглотить, чем из-за нее воду 

возить. 7. То, что ученик прячет от родителей, девушка - от жениха, а писатель - от издателя. 8. Одноглазый рус-

ский полководец. 10. Игра, цель которой загнать крошечный мячик в еще меньшую ямку при помощи орудий, спе-

циально сделанных так, чтобы этому помешать. 13. Сорт мороженого, означающий человека, который любит ку-

шать всякие десерты. 14. Суд, который никого не сажает. 16. Что бывает сквозным на войне? 19. В Древней Греции 

на земле должника кредитор устанавливал табличку, означавшую, что в случае невыплаты долга земля перейдет в 

собственность кредитора, а как называлась эта табличка?  20. Устройство, занятое поиском мишени для ПВО.    

21. Неприятельское кольцо, терпеливо ждущее ключей от города. 25. Девчонка-подросток, играющая в мужской 

компании. 26. Врачи его предписывают, политики навязывают, начальник требует соблюдать. 27. Джонс, собирав-

шийся в "последний крестовый поход". 29. Тест на знание собственной биографии. 30. Какой космический шаттл 

потерпел катастрофу в 2003 году? 

Ответы к кроссворду из выпуска «Корпоративного вестника» № 37 
По горизонтали: 2. Гестапо. 4. Палеонтология. 5. Оледенение. 8. Расогенез. 9. Свободное. 11. Затвор. 12. Геродот. 

13. Валентность. 15. Демография. 16. Конфуция. 18. Горнолыжный. 19. Антарктида. 21. Нефть. 22. Биатлон. 23. Кер-
линг. 28. Плотность. 30. Коммунистическая. 32. Сернистый. 33. Траектория. 35. Архипелаг. 36. Бродский. 37. Ярлык. 
По вертикали: 1. Секундант. 3. Частота. 6. Экзотермическая. 7. Наполеон. 10. Лихтенштейн. 14. Хребет. 17. Олива. 

20. Монако. 23. Кислотный. 24. Ульяновск. 25. Амплитуда. 26. Хоккей. 27. Шишкин. 28. Папирус. 29. Магаполис.       
31. Матриархат. 34. Адаптация. 36. Бобслей.  

По горизонтали: 2. Скрепляет виноградины      

и бананы. 3. Рыцарский турнир, все и вся в железе, а 

что должен поднять рыцарь, чтобы показать свое бес-

страшие? 4. Сказочная птица, не боящаяся угодить в 

крематорий. 8. Какой хищник самый большой и самый 

тяжелый? 9. Чьё имя носит самый большой лучевой 

кратер на видимой стороне Луны? 11. Создатель ду-

хов. 12. Плотность какой из планет меньше, чем плот-

ность воды на Земле? 13. Назовите единственное жи-

вотное, имеющее пробор на животе. 15. "Острое" ар-

хитектурное решение. 17. Эти бобы во времена Мон-

тесумы служили деньгами. 18. Что начинается вслед 

за ознобом? 22. Назовите итальянца, которые изоб-

рел вихревую ванну для домашнего пользования, уви-

дев подобный бассейн в больнице, где лечили его 

сына, страдавшего ревматическим артритом. 23. Ка-

кой цветок символизирует самовлюбленность?  

24. Жертва зависти библейского Каина. 25. Гвоздь 

программы военных праздников. 28. Самая сухая пу-

стыня мира, там ни разу не было зафиксировано до-

ждя. 31. Средство передвижения Тарзана по воздуху.  


